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Regolamento Rotary Club Brindisi Valesio

Articolo 1 - Definizioni
| tarmini indicati nel presents articolo hanno, nel presente regolamente, il significato mdlﬂam a lato, a
menao che il contesto non indichi altrimenti: fy = —

R

Presidente: il Presidente in carica r & MARCA D4
Presidente Eletto: il Presidente che succede al presidente in carica | e el oLl
Fresidente Nominato; il Presidente che succede all'Eletto %; Ty s
Presidente Designato: il Presidenta che succede al Nominato ' 5“'5"3’* ‘@Emmﬂin U
ialia: i i et 4578 :
Consiglio: il Conisigllo Direttiva del club bl Imr?n:mw 3 gmmm
Consigliere: un membro del Consiglio Direttivo i e
Socio: un socio altivo o sacio onorario del club ) } I 4
Anna l'anno rotariano che inizia il 1% luglio & termina il 30-giugno

Artlcula 2 - Consiglio direttivo

L'organe amministrativo del Rotary Club Brindis! Valesio & il Consiglio Dirsttivo, costituito da soci
attivi del club che svolgono i seguenti incarichi: presidente, vicepresidente vicario, presidente
elello, presidente nominato, segretario, tesariere e prefetio.

A discrezione dal consiglio direttivo.. posseno far parte del consiglio direttivo anche consiglieri,
eletti'in copformita con articolo 3, comma 1 di'questo regolamento.

Articolo 2 bls — Colleglo del Past President

W,
WI.

Il Collegio dei Past President & un Qrgano interna a carattere consultivo, e hon decisorio, per il
Presidente e per it Consiglio Direttivo cui distintamenie pud dare pareri su quesiti ad esso
sottaposti owvero autonomamente inviare ad esso pareri sU ogni tema ritenuto di interesse
generale del club.

il Collegio & composto da tutti | soci che sono stati Presidenti del club e che vi sono rimasti iscritti.
Il Collegio valuta le candidature a Presidente Designato da sottoporre al Direttive che a sua volta
l& valuta, le approva e le propone all'Assemblea dei Soci, laddove richiesto dai regolameanti stessi.
Le riuniani sono convocate su richiesta del Presidents o, in maniera autonoma, dal Coardinatore
- eletto tra | componenti nalla prima riunlone annuale del Collegio e che rimane in carica per un
Anno Rotariano — ovvero da due Past President, e song presiedute dal Coordinatore o dal Socio
Past President pid anziano e sono velidamente costituite se sono presenti almeno § dai suol
membri.

Le decisioni del Collegic song prese a maggicranza dei presenti alla riunione.

| componenti sono tenuti al massimo rfserbu sulle considerazioni svolte e sul dibattito sviluppato
durante i lavorl.

Articolo 3 - Elezione dei consiglieri € dei dirigenti

Wl

WIIL

Ad una riunione ordinaria del Consiglio Direttive, un mese prima dell'assemblea prevista per
l'elezione dei dirigenti, il Presidente della riunione invita la Commissions dei Past Presidenti del
club, per mezzo del* suo Coordinatore, a proporra il candidato (o pid di une se si ritiene
hecessario} a Presidente Designato ed invita altresi il Presidente Eletto ad Indicare la sua
praposta di composizione del Consiglio Direttivo per 'anno di sua competenza (vicepresidente,
sagretario, tesoriere, prefetto e consiglier).

I Direttivo valutera le proposte della Commissione dei Past e del Presidente Eletto o, in
mancanza di indicazioni della detta Commissione, dai compenenti presenti alla riunione, le
approvera 2 maggioranza assoluta dei presenti, e le porterd poi in Assemblea per 1a definitiva
votazione efo ratifica.

Il Presidente Designato assumerd la carica di Presidente il 1° luglic del terzo anno successivo
alla sua nomina.
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X. Durante I'Assemblea per la nomina dells cariche dirigenziall, i| Presidents, legge all'Asseblea i
nomi del candidati che il Consiglio Direttive ha approvate nella riunicne di cui al punto 2; in
assenza di richiesta di anche un solo socio di votaziona segrela, si procedera alla votazione per
alzata di mano; s'intendono approvate le cariche se la maggiornaza dei presenti accettera [a
proposta.

Xl. Nel gaso in cui anche un solo socio richieda la votazione segreta, il Segretario riportera su una
scheda da sottoporre al voto dell'assemblea | nominativi, in ordine alfabetico, a fianco di ogni

carica.
Xl | eandidatl a presidente designato, vicepresidente, segretario, tesoriere e prefetto che abbiano
raccalto la maggicranza dei voti dei presenti sono dichiarati elsttl alle rispettive cariche.
¥ill. | candidatl al consiglioc che abbiano raccolto la maggioranza dei voli sono dichiarati eletti
cansigliert.
XIV. |l candidato a presidents designato cosi elello entra a far parte di diritto nel Consiglio Direttive
quale Presidente Deslgnato per l'anno che inizia il 1° luglio successivo alla sua elezione.
3. |l Presidente Nominato assuma |l titole di Presidente Eletto il 12 luglio delfanno immediatamente
precedente a quello in cui diventerd Presidente in carica e fa parte di diritio del Consiglio Dirsttivo.
XVI. |dirigenti ed i consiglieri cosi eletti formano I Consiglio Direttivo, insisme all'ultimo past president.
XVIl.  Sevengenoamancare membrinel conslglio dirstlivo o in qualsiasi allre ufficio. i consiglier! residui

provvedono alla sostituziona, che sard sottoposta a rafifica alla pima Assemblea utile,
3.big. Criteri di selezione del Dlrgenti di Club :

|.  Per accedere a qualsiasi carica direttiva del Club, il socia candidato deve essere socio allivo in
regola con | varsamenti dowuti al momento della sua elezione.

IIl. Per essers eletio alla carica di Presidente Designato, il Socio, al momento della sua elezione,
deve avers Un'anzianitd rotariana nel proprio © in altri Club non infericre a tre annl ed aver fatto
patte del Consiglio Direttivo del Club e di una o pitl Commisgioni permanenti del Club.

I, Mella scelta del Presidente Designato, la Commissione dei Past dovra tener conto del curricalo
rotariano del socio & costituiranno slementi prioritari 'aver ricoperio cariche diretlive come
sagretario, tesoriere, prefetto, presidente di commissions (in guest'ordine).

V.  Nessun Socio pud essere elotto Presidente per pid di dus volte consecutive,

V.  Per essare elelto alla carica di Dirigente & Consigliere del Club, il Socio deve aver falio parte di
una o pit Commissioni del Club.

VI, | dirigentl & | consiglieri cosi eletti costituiscono il Consiglio Rirettivo, inslome allultimo pasl
presidenta,

Articelo 4 - Compiti dei dirigenti

I.  Presidente. Ha Il compito di presiedere le riunioni del club e del Cansiglie Direttive & di svelgere
quanto previsto dal mansionario delR. |.. ; -

ll.  Presidente Elettn, Presidente Nominato. Partecipano al Gonsiglio Direttivo del club e svolgona
le altre mansioni affidate loro dal Presidante del club o dal Consigliu slesso.

Nl. Vicepresidente. Ha il compito di presieders le riunioni del club & del Consiglio Direttivo in
assenza del Presidente, 8 di svolgere le altre mansioni normalmente connesse al suo incarico.

IV. Segretarlo. Ha il compito di: tenere aggiornato |'albo del sock; registrare le presenze alle riunioni,
diramars la convocazioni alle riunionl del ¢lub, del Consiglio Diretiiva e delle Gommissioni;
redigere e consarvars i verbali di tali riunioni; compilare i rapperti richiesti dal R.1., Inclusi i rapporti
samestrali al 17 gennaio ed al 1° luglio di ogni anno con le quote sociali intere e parziall (queste
ultime per | Rotariani ammessi a semestre gia iniziato); compilare i rapporti sui mutamenti
dell'effettivo; fornire il rapporto mensile di assiduita, da trasmettere al governatore distrettuale nei
tempi previsti dal Distretto; riscuctere e trasmetters al R.1. I'importo relativo agli abbonament alla
rivista ufficiale.

V. Tesoriere. Ha il compito di custodire i fondi, dando rendiconto al club ogni anno e in gualsiasi
altro momanto gli venga richiesto dal consiglio e di svolgere le altre mansioni connesse al suo
incarico. Al termine dell'incarico, il tesoriere deve consegnare al tesoriere entrante o al presidente
tutti i fondi, i libri contabili o qualsiasi aliro bena del club.

vl. Prafetto. Svolge le mansioni normalmente connesse con questo incarico e altre eventualmente
decise dal Presidente o dal Consiglio Dirsttive.

Per le altre cariche dirigenziall e tutto quanto non citalo si rimanda a quanto previsto dal Manuale di
Procedura e dai mansionari del R. |,
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Articolo 5 — Riunieni

. Riunione annuale. La riunione annuale per I'elezione dei digenti ed i consiglieri del club per
I'anno successivo si tiene entro & non oltre il 21 dicernbre di ogni anne. {Vedi Aricofo 8, punto 2
dello Siatuto).

II. La riunione settimanale del club si tiene nel giomo di venerdi alle cre 20.00. In saso di
cambiamenti o di cancellazione, | soci devono essere informati in anticipo dal Presidente o dal
Segretario. Alla riunione ogni socio attivo, fatta eccezione dei soci onorari (o dispensati dal
Consiglio Direttivo del club in conformitd con guanto stabilito nello statuto tipo), € considerato
presente o assente nella misura in cui la sua presenza si estenda o no ad almenao il sessanta
percento (60%) della durata della riunione, presso questo o qualsiasi altro club, o nella misura
gventualmente stabilita da un altro criterio indicato al’articolo 8, commi 1 & 2 dello statuto del
club. :

.  Per |z Assemblee (elezione dirigenti, nomine, approvazione bilancio, variazions statuto e
regolamento, etc,.), lnumero legale ¢ rappresentato, in prima convocazione, dalla maggioranza
dei soci, mentre, in seconda convocazions, da qualsiasi numero dei soci presenti.

V. Le decisioni vengono assunte, salva divarsa disposiziong ordinatoria, dalla maggioranza de
presenti;

V.  Le rlunloni ordinarie del consiglia direttivo si svelgong, di norma, il primo venerd] di ogni mess,
salvo Impedimeanti devuti a festivita o logistici; Finserimento ng| programma mensile vale come
convacazions.

Wl Le riunioni straordinarie sono convocate con preavvisn di almeann 5 glorni, dal Presidente cani
gualvolta o ritenga necessario ovvero su richiesta di due (2) consiglieri.

VIl.  Le decisioni del consiglio direttivo sono assunte a maggioranza del consliglieri presenti e non
esiste numero legale minimo perla validita delle decisioni assunte dal Consiglio Direttiva.
Articolo &'~ QGuote socjali

. Per liscrizions al club il socic cooptando, deve comisponders 1a guota unica di ammissione di
eura 775.00 {settecentosettantacinque), fatta eccezione dei casi di cui allo Statuto tipo del
Rotary Club.

lI. La somma cortisposta quale quota di ammissione potra essere utilizzata solo per finanziare
progetti di service e dovra essers versata dal tesoriere nell’'apposito Fondo Progstti fvadi arl. 12
Bis) i cui fondi non potranno essere utilizzati ai fini della gestione ordinaria.

lll. La gquota sociale annua di euro 600.00 {seicento/D0) & pagabile in quattro rate trimestrali
antigipate di € 150.00;

- 1 timestre, luglio - ssttembre

- 2° trimestre, ‘'oftobre — dicembre

- 3° trimestre, gennaioc —marzo

- 4 trimestre, aprile — giugno

le rate trimestrali possono contenere, olire alla guota sogiale, addsbiti diversi per partecipazione
ad eventi. e/o contributi straordinari.

IV.  Aifini della messa in mora del socio (. Statuto del Club, arficofo 12, par. 8), si considera coms
data il primo giorno successivo alla conclusione del timesire da pagare.

V. E previsto l'inserimento nell’estratto conto relativo al secondo trimestre della quota annuale
extra di € 50,00 (cinguantaf00) da destinare al Fondo Progetti.

VL. Al fine di agevolare la cooptazione di giovani di eta inferiore ai 35 anni, il club pud eliminare,
ridurre o rateizzare la quota di ammissione, formulando, eventualmente, 1a richiesta al Distretto
di riduzione della quota pro capite di sua competenza per | giovani in questa fascia d'eta.

VIl.  Sideve tenere presente |'intrasmissibilith della quota e del contributo associativo.

Articolo 7 - Sistema di votazione:
.  Cid che riguarda la gestione del club & discusso a voce. Qualora durante I'Assemblea si decida

di procedere con votazione anzich& con ratifica per acclamazions, all'slezions dei dirigenti e dei
consiglier, questa deve avvenire mediante scrutinio segreto.

Il. Il consiglio pud determinare che una specifica decisions sia presa a scrutinio segreto e non a
voGe.

iff, Lo scrutinio segreto & obbligatorio ogni qualvolta si debba decidere su persone salvo che
I'Assemblea si pronuncl diversamente all'unanimita,
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Articolo B - Cingue vie d’azione

Le cinque vie d'azione (azione interna, di pubblico interesse, professionale, internazionale e giovanile)
costituiscono il fondamento teorico & pratico della vita del club.

Articolo 9 — Commissionl

I.- Le commissioni si occupano di formulare e realizzare gll obiettivi annuali e & lunge termine del
club, in base alle quatfro vie d'azione del Rotary.

Il. 1l Presidente Eletto, il Presidents Nominats, | Presidente e l'ultimo Past Presidents del club
devono collaborare per assicurarne la continuith amministrativa; per questo stesso motivo,
ognigualvolta possibile | componenti di una cormmissione devono rimaners in carica per fre annj.

fl. 1l Presidente Eletto & responeabila della nomina dei presidenti e dei membri delle commission
quando vi siano posti vacanti, e deve riunirsi con le commissioni all'inizio del suo mandato per
pianificare insieme le attivita del club,

IV.  Le commissioni ordinarie sone le seguenti:

= Effettivo: Incaricata di preparare e mettere in atto un pianc omnicomprensivo per
Fammissione al club e la consarvazione dell'effsttivo.

= Relazionl pubbliche del club; Incaricata di mantenere i contatti con I'esterno e di
promuovere i progetti e le attivita del club.

* Amministrazione del club: Svolgs attivita collegate con il funzionamento del club.

= Progetti: Si occupa della preparazione & messa in opera di progetti educativl, umanitari
e dl formazione a livello locale e internazionale.

* Fondazione Rotary: Sviluppa un piano d'azione a sostegno della Fondazione Rotary,
sia dal punte di vista finanziaric che con la partecipaziore attiva dei soci aj programmi

umanitari.
V. llclub pud istituire anche altre commissioni ritenute necessarie.
VI. Il Presidents & membro di diritto di tutte le commissionl e come tale, goda di tutti i diritti derivanti
da tale partecipazione.
VI.  Ogni commissione svolge le mansioni previste dal regolamento internazionale e guslle

supplementari eveniualmente assegnatele dal Presidente o dal Consiglio Direttivo. A meno che
non siana investite di particolari poteri dal consiglio, le commissioni non possono prendere
iniziative prima di aver presentato in merito una relazione al consiglic e di averne ricevuta
I'approvazione.

VI Il presidente della commissione {preferibilmente un socio che abbia maturato esperienza come
membro della commissione) & responsabile del regolare andamento e delle attivitd della
commissione, deve controllarne e coordiname i lavori e deve relazionare al consiglio sulle attivita
svolte.

Articolo 10 - Compiti delle commissioni

l. | compiti delle commissioni sono determinati @ modificati dal Presidente in carica in base ai
documenti rilevanti del R.]..

Il. La commissione progetti deve fare in modo che i progetti per l'anno sociale si svolgano nella
sfera dell'azione professionale, dsll'azione d'inleresse pubblico & dell'azione internazionale.

lll.  Ciascuna commissione deve avere un mandate specifico, oblettivi chiaramente delineati e un
piano d'azione che deve essere stabilito all'inizio dell'anno.

V.  Deve essere compito principale del Presidente Eletto proporre raccomandazioni per guanto
riguarda le commissiani, il loro-mandato e gli obiettivi del club nonché i progetti da sottoporre al
consiglio prima dell'inizio dell'anno, come sopra indizato.

Articolo 11 — Dispense

| soci che presentino al consiglio una domanda scritta, motivata da ragioni valide e sufficienti, possono

oitenere un permesso che i dispensi dall'obbligo di partecipare alle riunioni del club per un determinato

periodo di fempo.
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Articolo 12 - Finanze

I Prima dellinizio dl ogni anno fiscale, il consiglio prepara un preventivo delle entrate e delle
uscite per I'anne in questions.

[l Questo preventivo rappresenta il limite massimo di spesa per le rispettive voci, salvo diversa
decisione del consiglio. || preventivo deve essers diviso in due parti: una riguardante
'amministrazione del ¢lub & una riguardante i progetti di Servizio (veadf art. 12 Bis).

B Nl tesoriers deve depositare presso una banca designata dal consiglio uttl | fondi del Club
uperativamente divisi su dus conli separati; amminisirazione del club & progetti di servizio.

V. Tutte le fatiure devono essere pagate dal tesoriere o dal Presldente del Club.

V. Il hilancio consuntivo del club deve essere sottoposto a revislone contabile condotta da una
persona qualificata, nominata dal Consiglic Direttivo, intema o esterna al club; in quest'ultimo
caso, il costo delle operazioni di revisione & a carico del club.

VI, L'anno finanziario del club comincia il 1° luglio e termina |l 30 glugno, e per la riscossione delle
quote sociali & diviso in quattro (4) trimestri che vanno rispettivamente dal 1° luglie al 30 giugno.

Vil.  E vietato dislribuirs, anche in modo indiretto, utlll o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o
capitale duranls la vita del club, salvo che la destinazione o la distribuzione siano imposte dalla
legge.

Vil 1l patrimonio del Club sara devoluto, in caso dl su0 Scloglimento per qualungue causa, al Distretio

del Rotary Intemational di appartensnza;
Articolo 12 Bis — Fondo Progett
I Viene istituito i| Fondo Progetti che serve alla gestione finanziariz dei progett di Servizio;
ll. il Fondo dovra essere gestite con apposito conto corrente separato da quello utilizzate per la
gestione ordinaria;
lll.  nel Fondo Progetti verranno versata:
a. le quote di ammissionsa;
b. le plusvalenze di attivita ed eventi di raccolta finalizzatl al progetti;
¢. donazioni e versamenti volontari;
d. plusvalenze eccedenti la gestione ordinaria;
IV, IFFondo Progetti sard utilizzato per finanziare:
a. | progetti di Servizio che annualmente 1| Presidents ed il Consiglic Dirsttive definiranno
nel piano di azione del Club;
b. i progetti annuali (Distrettuali) co-finanziati dalla Rotary Foundation;
€. | progstti pluriennali (Global Grant) co-finanziali dalls Rotary Foundation;
d. tutti iversamenti alla Rotary Foundation (Fondo Progetti efo Polloplus);

V. i progetti che potranno essere finanziati con tale Fondo dovranno essere coerenti con le linee
guida, gli obisllivi e |e aree di intervento definite dal Rotary International;
Vl. il Fendo Progetti non potra in alcun modo essere utilizzato per coprire passivita della gestione
ordinaria;
Vil il Tesoriers prﬂwederé alla fine del’anno rotariano, a predisporre un respeonto specifico della

gestione del Fondo (entrate ed uscite) e tale documento verra presentato in occasione
dellapprovazione del bilancio generale;

VIl Entro 30 gg. dalla rafifica in Assemblea del presente Regolamenta, il Presidente ed il Tesariers
provvederanno ad istituire un conto comrente apposito ed a trasferire Una prima dotazione di €
10.000,

Articolo 13 - Procedure di ammissione al Club
I linome di un potenziale socio, proposto da un socio attivo del club, va comunicate per iscritto al
consiglio dal segretario. Un socio proveniente da un altro club deve essere proposto come socio
attivo dal club di provenienza. La proposta deve essere trattata con la massima riservatezza.

IIl. Il consiglio deve assicurarsi che la proposta soddisfi tutti | requisiti stabiliti dalle statuto tipo dsl
Rotary club in materia di categorie e ammissione.

Il 1l consiglio approva o respinge la proposta entro 30 giomi dalla sua presentazicne, informando il
proponente della decisione framils il segretario del club.

IV.  Se la decisione del consiglio & favorevole, al candldato vengono comunicati gli obiettivi del
Rolary, come anche | privilegi & le responsabilita derivanti dalllammissions, comprase quelle
finanziarie, dopodiché viens Invitato a firmare il modulo di iscrizione & a fornire | propri dati perche
siano comunicati ai socl del club. E prescritto che il socio entrante, al momenta della firma del

ROTARY CLLE BRINDISI YALESIO - G, H. Internazionale, Lungomare Regina Margherita, 23 — Brindisi
wow, il rvhrindisivigesio. it - seereteriafrotaryhrindlsivalesie. il




ity

Rotaryi i

A,
; Regolamento Rotary Club Brindisi Valesio %

modulo discrizione prenda visione dello Statuto @ Regolamento in vigore e controfirmi per presa
visione tali documenti;

V. Se entro selle (7) giorni dalla comunicazione dei suddatti dati ai tutti | soci, il consiglio non riceve
per iscritto obiezioni motivate dai soci attivl del club, il candidato viens ammesso al club previo
pagamento della quota d'ammissione prevista dal regolamento (a meno che non sia proposto
come socio onorario).

VI Qualora fossero presentate oblezloni, il consiglio deve esprimersi al riguardo alla riunione
successiva. Se la candidatura fosse approvata nonostante le oblezioni, || candidato viene
ammesso al club previo pagamento della quota d'ammissione (a meno che non sia proposto
come Socio onorario),

Vil-©  Dopo I'ammissione, il presidente del elub provvede alla presantazione del nuovo socio al resto
del club e alla consegna del distintivo, della tessera e del materiale informativo sul Rotary. Il
presidente o il segretario deve comunicars |e coordinate del nuovo socio al Distretto ed al RI; |l
presidente, incltre, deve afflancare al nuovo cooptato un socio che lo aiuti a integrarsi nel club, &
deve colnvolgerlo nelle attivita & nei progetti del club.

VIl Il club pud ammettere, secondo quanto stabilite dallo statuto del Rotary Club, soci onorari che
siano statl presentati dal Consiglio Direttive.

IX.  La durata In carica dei soci onorart & limitata all'anno rotariano di nomina e pud sssers rinnovata
dal Consiglio Direttive.

Articolo 14 — Risoluzioni

| soci del club non possono prenders in considerazione nessuna risoluzmna o mozione vincolante che

non sia stata prima approvata dal Consiglio Direttivo. Tall risoluzioni o mozioni, ss presentate ad una

riunione del club, sono deferite al Consiglio Diretlive senza discussione,

Articolo 15 - Ordine del giorno delle riunionl

Apertura,

Prasentaziona degli ospiti.

Comunicazioni, avvisl & infarmazioni rotariane.

Eventuali relazioni delle commissioni.

Eventuali argomenti nen ssauriti nella precedente riuniones.

Muaovl argomenti.

Felazione o presentazione in programma.

Chiusura.

Articolo 18 — Emendamenti '

Queslo regalamento pud essere emendato nel corso di una qualsiasi riunione ordinaria alla guale sia

presente il numero legale, con voto dei due terzi dei soci presenti, purché ogni socio abbia ricevuto

comunicazione del’'emendamento proposto almeno venti (20) giorni prima della riunione. |l regolamento
non pud essere modificato da emendamenti o aggiunte che siano in conflitto con lo statuto tipo dal club

e con |o statuto ed il regolamento del R.L.

IL PRESIDENTE

IL SEGRETARIO

.1_1;-:% Giorgio Cns'@; .
Brindis, 98-06. 90, £ o9 vwae

b % HAECA B8 BOLLD
st (MY B 0 o E'iﬁ,[m

-:.n'ﬂ FEnane

f ? I.|LI % -3 SEOTL 1YL e
- oM 1AD - wWDkCEO0d
7 %Eﬁ ﬁlgfﬂu‘zﬂ'lﬁ 125 1'1

ﬁF*“I1'-13|"1:F.-[I
| wamnc%nw ﬁ-.imqs-&zum

ST

ROTARY CLUB BRINDIST VALESIO - G. H. Internazionale, Lungomare Reginn Margherits, 23 — Brindisi
www. rotarvheindisivalesio.it - sepreteria®@ rotarvbrindizivalesin.it




	regolam copia registrata 28 giu 2016 pag 1.pdf (p.1)
	regolam copia registrata 28 giu 2016 pag 2.pdf (p.2)
	regolam copia registrata 28 giu 2016 pag 3.pdf (p.3)
	regolam copia registrata 28 giu 2016 pag 4.pdf (p.4)
	regolam copia registrata 28 giu 2016 pag 5.pdf (p.5)
	regolam copia registrata 28 giu 2016 pag 6.pdf (p.6)

